COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTI()N’CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

HACE CONSTAR:

Con base en la informacion que reposa en el sistema de gestion documental de la entidad, base de
datos y en la plataforma SECOP Il se encontr6 que: JULIO MARIO IGLESIAS REDONDO, identificado
con cédula de ciudadania No. 72.018.156, suscribié con el FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, Unidad Administrativa Especial del orden nacional,
adscrita al Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, identificado con NIT
800.131.648-6, el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 969 DE 2023

OBJETO: Prestar servicios profesionales para fortalecer el relacionamiento y presencia de la entidad
en el territorio, como apoyo transversal a las diferentes areas del Ministerio y el sector, con el propésito
de promover el uso y apropiacion de las TIC, fomentar la gestion de proyectos de inversién en beneficio
de la poblacion y contribuir al cierre de la brecha digital.

Fecha de Suscripcion: 24 de agosto de 2023

Fecha de Iniciacion: 28 de agosto de 2023

Plazo de Ejecucion: Hasta el 31 de diciembre de 2023
Valor del Contrato: $34.133.333

Obligaciones especificas del contratista:

1. Apoyar las actividades encaminadas a hacer promocion de la oferta institucional del Ministerio
en el departamento de ejecucion del contrato, de conformidad con las instrucciones del
supervisor.

2. Prestar apoyo en las actividades que el Ministerio adelanta frente al despliegue de
infraestructura de telecomunicaciones en los territorios.

3. Apoyar la gestion necesaria ante las entidades territoriales para la promocion de la creacion
ylo fortalecimiento de la institucionalidad TIC conforme a los protocolos y planes de accién
que maneja el Ministerio.

4. Proponer, gestionar, adelantar y hacer seguimiento a actividades de agenda regional del
Sector TIC, segun corresponda a los cronogramas y actividades planeadas de manera
presencial en region por parte del Ministerio en el departamento de ejecucidn del contrato.

5. Gestionar y promover alianzas que permitan la cofinanciacién de proyectos, planes,
programas y/o politicas orientadas al cierre de la brecha digital en el departamento de
ejecucién del contrato.

6. Apoyar el relacionamiento con poblacién indigena; afrodescendientes, raizales y palenqueros;
rom; campesinos; victimas del conflicto armado; mujeres; jévenes; LGBTIQ+, lideres y
lideresas defensores de Derechos Humanos y demas colectivos sociales, con el fin de
identificar sus necesidades TIC en el departamento.

7. Atender espacios interinstitucionales para la construccion, ejecucion y socializacién de los
proyectos, programas y politicas con enfoque diferencial.
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8. Apoyar las actividades adelantadas en territorio enfocadas a la politica de paz.

9. Apoyar y atender a los prestadores de servicios de telecomunicaciones identificados en
region.

10. Asistir y participar en los comités, reuniones, mesas de trabajo y demas instancias que sean
requeridas por el supervisor del contrato, relacionados con el objeto contractual.

11. Asumir los gastos en que incurra por concepto de viajes nacionales e internacionales, cuando
por necesidades del servicio deba trasladarse.

12. Las demas actividades que sean inherentes a la naturaleza del contrato.

Los servicios prestados no generaran ningun vinculo o relacion laboral con el Ministerio y/o Fondo
Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

Cualquier informacién adicional puede ser solicitada al siguiente nimero telefonico: 344 3460. Ext:
4132.

La presente se expide en Bogota D.C., a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre de 2023, a
solicitud del interesado

(Firmado digitalmente)
RICARDO PEREZ LATORRE
Subdirector de Gestion Contractual

Elaboré: Harold Arturo Rojas Camacho
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTI()N’CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

HACE CONSTAR:

Con base en la informacion que reposa en el sistema de gestion documental de la entidad, base de
datos y en la plataforma SECOP Il se encontr6 que: JULIO MARIO IGLESIAS REDONDO, identificado
con cédula de ciudadania No. 72.018.156, suscribié con el FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, Unidad Administrativa Especial del orden nacional,
adscrita al Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, identificado con NIT
800.131.648-6, el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 537 DE 2023

OBJETO: Prestar servicios profesionales para fortalecer el relacionamiento y presencia de la entidad
en el territorio, como apoyo transversal a las diferentes areas del Ministerio y el sector, con el propésito
de promover el uso y apropiacion de las TIC, fomentar la gestion de proyectos de inversidn en beneficio
de la poblacion y contribuir al cierre de la brecha digital

Fecha de Suscripcion: 06 de marzo de 2023
Fecha de Iniciacion: 09 de marzo de 2023

Plazo de Ejecucion: Hasta el 31 de julio de 2023
Valor del Contrato: $39.733.333

Obligaciones especificas del contratista:

1. Apoyar las actividades encaminadas a hacer promocion de la oferta institucional del Ministerio
en el departamento de ejecucion del contrato, de conformidad con las instrucciones del
supervisor.

2. Prestar apoyo en las actividades que el Ministerio adelanta frente al despliegue de
infraestructura de telecomunicaciones en los territorios.

3. Apoyar la gestion necesaria ante las entidades territoriales para la promocién de la creacion
ylo fortalecimiento de la institucionalidad TIC conforme a los protocolos y planes de accidn
que maneja el Ministerio.

4. Proponer, gestionar, adelantar y hacer seguimiento a actividades de agenda regional del
Sector TIC, segun corresponda a los cronogramas y actividades planeadas de manera
presencial en region por parte del Ministerio en el departamento de ejecucion del contrato.

5. Gestionar y promover alianzas que permitan la cofinanciacién de proyectos, planes,
programas y/o politicas orientadas al cierre de la brecha digital en el departamento de
ejecucion del contrato.

6. Apoyar el relacionamiento con poblacion indigena; negros, afrodescendientes, raizales y
palenqueros; rom; campesinos; victimas del conflicto armado; mujeres; jévenes; LGBTIQ+,
lideres y lideresas defensores de Derechos Humanos y demas colectivos sociales, con el fin
de identificar sus necesidades TIC en el departamento.

7. Atender espacios interinstitucionales para la construccion, ejecucion y socializacién de los
proyectos, programas y politicas con enfoque diferencial
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8. Apoyar las actividades adelantadas en territorio enfocadas a la politica de paz

9. Apoyar y atender a los prestadores de servicios de telecomunicaciones identificados en
region.

10. Asistir y participar en los comités, reuniones, mesas de trabajo y demés instancias que sean
requeridas por el supervisor del contrato, relacionados con el objeto contractual.

11. Asumir los gastos en que incurra por concepto de viajes nacionales e internacionales, cuando
por necesidades del servicio deba trasladarse.

12. Las demas actividades que sean inherentes a la naturaleza del contrato.

Los servicios prestados no generaran ningun vinculo o relacion laboral con el Ministerio y/o Fondo
Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

Cualquier informacién adicional puede ser solicitada al siguiente nimero telefonico: 344 3460. Ext:
4132.

La presente se expide en Bogota D.C., a los once (11) dias del mes de julio de 2023, a solicitud del
interesado.

(Firmado digitalmente)
RICARDO PEREZ LATORRE
Subdirector de Gestion Contractual

Elabord: Diana Arias Betancur
Revisd: Harold Arturo Rojas Camacho
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Celar Lida.
Hace constar

Que el sefior Jullo Mario Iglesias Redondo identificado con Cédula de ciudadania No
72.018.156 labora en la compaiiia desde el 30 de diciembre de 2018 a la fecha, mediante
tipo de contrato: Término fijo.

Actualmente se desempefia como Jefe de Seguridad y a su vez, es el Coordinador del
Confrato No. 18001551 H3 de 2018 Lote dos (02) Regional Norte, signado entre la Unidn
Temporal Afldntico CC 2018 de la cual hace parte nuestra compafiia y la Unidad
Administrativa Especial de la Aviacién Civil "AEROCIVIL" cuyo objeto es “La prestacion de
los servicios de seguridad destinados a la operacion de seguridad aeroportuaria de 127
aeropuertos y estaciones”, desempefiando las siguientes funciones descritas en el anexo
técnico No. 2 del confrato relacionado.

a) Ser enlace con el representante legal de o empresa de vigilancia de
acuerdo con el Lote comespondiente.

b) Atender los problemas que se presenten por comisién de actos de
interferencia ilicita o hurtos y demas que afecten la seguridad de la aviacién
civil.

c) Debe coordinar la accién de los supervisores de la empresa de vigilancia.

d) Coordinar la accién del personal de seguridad en los aeropuertos objeto de
esta contratacién.

e) Debe efectuar visita a los Aeropuertos de la Regional comrespondiente
trimestralmente y sitios administrativos y/u operativos donde se requiera con el
fin de verificar el cumplimiento del contrato, presentado al supervisor general
del contrato el informe corespondiente.

f) Realizar seguimiento a las observaciones registradas en las cerfificaciones
expedidas por los Administradores de Aeropuerto, para implementar acciones
de mejoramiento.

g) Llevar el control de pagos del personal a su cargo, el control de las
novedades presentadas y las soluciones dadas.

h) Programar la rotacion continua de vigilantes, supervisor (es) y supervisores de
CCTV.

Asistir a las reuniones que programe el supervisor general del contrato

)] Coordinar con la empresa de vigilancia las actividades necesarias para
el cumplimiento del contrato.

)] Presentar un informe mensual al supervisor general sobre la ejecucion del
conftrato.
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k)

Mensualmente el Coordinador debe reunirse con el Director Regional del
lote comespondiente y el Representante Legal de la Empresa de Vigilancia o
a quien este delegue, para hacer seguimiento a la prestacién del servicio y
fomar los correctivos a que haya lugar, dejando constancia en acta.

i) El servicio serd prestado de manera pemmanente; asi, en caso de requerirse
su presencia en horario hocturno o adicional, por presentarse alguna novedad
© emergencia, su disponibilidad ser& total.

m) Debe garantizar la comunicacion las 24 horas del dia con el Supervisor
General del contrato.

n) El Coordinador, debe tfener exclusividod y dedicacién de tiempo

completo cien por ciento (100%) al contrato y disponibilidad para cuando la
Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil lo requiera a través del
supervisor general del contrato o a quien este designe.

Y como jefe de seguridad las siguientes:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g)
h)

i)
D

k)
D

Organizar, coordinar, instalar y validar los servicios acordes a los compromisos
contractuales y legales con los clientes a cargo.

Prevenir fallas en la prestacién de servicios de seguridad a nivel del recurso
humano y el equipo operativo.

Atender los diferentes aspectos de seguridad en las instalaciones de los clientes,
ademas de verificar y controlar los procedimientos de Seguridad.

Asegurar la induccién al personal operafivo asignade a los clientes de
responsabilidad  sobre, procesos, procedimientos, normatividad  legal,
responsabilidades y consignas.

Identificar y reportar vulnerabilidades y amenazas en los lugares donde se presta el
servicio.

Realizar visita a los clientes bajo responsabilidad como minimo una vez al mes y
una vez, con el fin de evaluar y realizar seguimiento a los servicios de acuerdo a lo
establecido en los contratos o acuerdos de servicio.

Apoyar eventos y actividades corporativas dentro y fuera de las instalaciones de
los clientes de acuerdo a requerimiento.

Informar al Lider de Operaciones y Riesgos las actividades y/o conductas NO
propias a las establecidas en el manual de consignas de puesto donde se realiza
la supervision.

En los lugares de responsabilidad entrevistarse con el cliente y diligenciar el acta
de visita.

Cuando se realice cambio de personal, debe presentar al cliente el nuevo
funcionario asignado quien debe asistir con su respectiva carta.

Verificar el estado animico y de salud de las personas a cargo.

Validar la presentaciéon personal del personal a cargo.

m) Validar y hacer seguimiento a la programacién de turnos del personal, solicitud de
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n) Emitirinformes de novedades que se originen en puestos o con el personal.

o) Reportar al Jefe Inmediato “Lider de Operaciones y Riesgos”, cualquier novedad,
incidente, accidente, investigacién, andlisis ocurido en los sitios de
responsabilidad.

p) Realizar seguimiento al cumplimiento de las revistas de supervisién a puestos o de
zona, de acuerdo a programacion.

q) Apoyar casos especiales, para beneficio de la Compahia o de los clientes.

1) Efectuar seguimiento a los clientes de responsabilidad, solucionando los imprevistos
y coordinando con el Jefe de Operacién, Gestor de Riesgos las necesarias, para
ejecutar los correctivos.

s) Instruir al supervisor y guardas sobre procedimientos de la Compafiia de manera
permanente.

) Reportar los fallas que se presenten en el armamento y en los equipos de
comunicacion asignados a los puestos de su responsabilidad, controlar que se
realice el adecuado mantenimiento y renovacion de la documentacion.

u) Realizar inspecciones planeadas de seguridad y hacer seguimiento a las anomalias
que se identifiquen en los diferentes clientes bajo responsabilidad.

v) Asistir al Lider de Operaciones y Riesgos en los comités realizados con el cliente.

w) Evaluar el desempeiio del personal a su cargo.

x) Reportar las no conformidades de némina incluyendo turnos adicionales, horas
exiras. e Supervisar el funcionamiento del control de accesos.

y) Velar por el comecto uso de los medios y equipos que sean ufiizados por el
personal de vigilancia para el desempefio de sus funciones.

z) Asignar consignas temporales y definitivas respecto a los puestos de Seguridad.
aa)ldentificar y reportar las necesidades de enfrenamiento y capacitacion
relacionados con la actividad de cada uno de los puestos de responsabilidad.
bb)En caso de novedad se debe frasladar al lugar, realizar la investigacion e informe

preliminar de los hechos.

cc)Recepcion y monitoreo de las quejas, reclamos y no conformidades de las
personas a cargo y clientes bajo su responsabilidad.

dd)Diligenciar los formatos establecidos para el correcto desarrolio de la operacion.

ee)Proponer acciones preventivas y correctivas de los diferentes incidentes o
novedades que se presenten.

ff) Disponibilidad de servicio 24 horas para el control y administracién de la
operacion.

gg)Atender en forma oportuna las inquietudes o quejas manifestadas por las personas
a cargo y los clientes.

hh)Participar en las reuniones de seguridad que redlice el cliente o convoque Celar
Ltda.

i) Mantener la informacién actudlizada sobre, personal, elementos de
comunicacion, armamentos, dotaciones etfc.

[i) Evaluar el desempefio del personal a su cargo, seguin procedimiento.
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kk) Evalva y reporta las situaciones que alteren el normal funcionamiento del servicio,
estableciendo un orden de prioridades.

ll) Redlizar la instalacion de puestos nuevos de acuerdo a las necesidades del cliente
y las instrucciones del Jefe de Operacién o Gestor de Riesgo.

mm) Reportar todo evento cuando observe la comisidon de delitos en relacion
con el personal de seguridad o complicidad con frabajadores del cliente.

nn) Valorar la necesidad de solicitar la intervencién del Lider de Operaciones vy
Riesgos.

00)En general velar por la observancia de la regulacién de seguridad aplicable.

PP)Demds funciones asignadas por el Lider de Operaciones y Riesgos y/o Gerente de
Sucursal.

qq)Cumpliry adoptar durante la prestacién del servicio los protocolos de bioseguridad
de la empresa y/o el cliente y aprobados por las entidades con esa misionalidad.

Se expide en la ciudad de Barranquilla a los CiGTrO (4) del mes de abril de 2023.

Atentgmente,

SSiRe CELAR LTDA
GESTION HUMANA
) 169799-4

i~

ZOLEIMA BADRAN MURILLO p
Lider Gestiéd Humana
Sucursal Barranguilla
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MIMISTERIO DE DEFENSA

4 ] POLICIA NACIONAL
b MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL S PARATFSSAZ | W
B POLICIA NACIONAL Unidad
ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARIO Raticad No.
Recibdo por

Fecha Hara

CERTIFICACION

El suscrilo Responsable de procedimiento de personat de la Oficina de Talento Humano de Iz Escuela de
Policia Antonio Narifio, certifica que una vez revisado ef Sistema de Informacion para ia Administracion del
Talentoe Humano SIATH- de la Policia Nacional, se evidencia que el sefor JULIO MARIO IGLESIAS
REDONDO identificado con la cédula de ciudadania No. 72018156 expedida en e municipio de Baranoa-
Atlantico labord en fa Regional de Incorporacion Nro. 8 con sede en la Escuela de Policia Antonio Narifio del
municipio de Scledad-Atidntico, desempenandose en el cargo de COORDINADOR ADMINISTRATIVO desde
el 24de agosto de 2007 hasta ef 30 de Mayo de 2014 (siete afios) realizando las siguientes funciones:

Orientar al jefe/comandante de ia regional en la metodologia para la formulacion de objetivos ¥y metas
estratégicos, que permitan contribuir al plan estratégico institucional, con fundamenio en el analisis de la
realidad institucional.

Liderar ef desarrollo al interior de la regionat los procesos y procedimientos para la administracion del talento
humano de los funcionarios de la unidad, de acuerdo a los fineamientos establecidos por la direccion de
talento humane.

Supervisar el desarrollo de los procesos de estimulos, felicitaciones, plan vacacional ausencias laborales
manteniendo actualizada la informacion personal de los policiales de la regional como soporte para la toma de
decisiones.

Promover, desamoliar y hacer seguimiento a los planés de mejoramiento de la unidad, dirgidos a la
prevencibn de riésgos en la unidad.

Elaborar el plan de necesidades y plan de compras, con lo reguerido para los diferentes procedimientos.
Realizar las actividades establecidas en la gestion documental, aplicando la nermatividad vigente.

Controlar y evaluar el desempefio del personal bajo su cargo, a través de métodos y procedimientos de
control intemo -que garanticen iz cafidad, eficiencia y eficacia en la gestién y operacion del servicio bajo su
fesponsabilidad y cumplimiento estricto de las politicas, normas institucionales y protocolos de la policia
nacional. Ejercer control a los mecanismos que permitan prevenir aclos que atenten contra la imagen
institucional. Promover fa ¢uftura de la planeacion en todos los niveles, disefiando en forma concertada con
las dependencias adscritas a la unidad, las metas estralégicas para la articulacién anual del plan de accidn,
asi como hacer el seguimiento y evaluacién al mismo.

Las demas que le sean asignadas de acuerdo con ia ley, los reglamentos ¢ la naturaleza de su cargo.
Atentamente,

Escuela de Policia Arftonio Narifio

Avanida clrcunvalar n® 45-300

Telefonos: 380-9189- EXT 9189
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